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KUPIŠKIO VAIKŲ LOPŠELIO-DARŽELIO „OBELĖLĖ“ 

UGDOMOSIOS VEIKLOS PRIEŽIŪROS TVARKOS APRAŠAS 

 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Kupiškio vaikų lopšelio-darželio  „Obelėlė“ (toliau – Darželis) ugdomosios veiklos priežiūros  

tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) nustato ugdomosios veiklos priežiūros tikslus ir uždavinius, principus, 

kriterijus, metodus. 

2. Aprašas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo įstatymu, Mokytojų ir pagal- 

bos mokiniui specialistų atestacijos nuostatais, Darželio nuostatais, pareigybių aprašymais ir kitais 

Darželio veiklą reglamentuojančiais dokumentais. 

3. Darželio ugdomosios veiklos priežiūra – nuolatinis Darželio ugdymo proceso būklės, kaitos  

analizės vertinimas. 

4. Ugdomosios veiklos priežiūros paskirtis: 

4.1. vertinti ugdymo proceso kokybę, nustatyti ugdymo organizavimo stiprybes ir trūkumus; 

4.2. skatinti mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus (toliau – mokytojai)  analizuoti savo veiklos  

rezultatus. 

II SKYRIUS 

UGDOMOSIOS VEIKLOS PRIEŽIŪROS TIKSLAS IR UŽDAVINIAI 

 

5. Ugdomosios veiklos priežiūros tikslas: analizuoti ir vertinti ugdymo proceso būklę ir kaitą,  

siekiant inicijuoti pokyčius ugdymo kokybei gerinti. 

6. Ugdomosios veiklos priežiūros uždaviniai: 

6.1. analizuoti, vertinti ugdomąją veiklą; 

6.2.  teikti mokytojams metodinę pagalbą; 

6.3. prižiūrėti, kaip laikomasi Darželio nuostatų, kaip vykdomas darželio strateginis ir metinis  

veiklos planai. 

III SKYRIUS 

UGDOMOSIOS VEIKLOS PRIEŽIŪROS PRINCIPAI IR OBJEKTAS 

 

7. Ugdomosios veiklos priežiūros principai: 

7.1. demokratiškumas – priežiūra vykdoma vadovaujantis lygybės, tolerancijos, bendradarbia- 

vimo, doros ir teisės normomis; 
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7.2. humaniškumas – stebėsena grindžiama žmogaus vertingumo samprata; 

7.3. tikslingumas – renkami  duomenys  ir  informacija,  kurie  reikalingi  Darželio  ugdomosios  

veiklos būklei vertinti; 

7.4. sistemingumas – visas  Darželio  ugdymo  proceso  stebėsenos  procesas  vyksta  planingai,  

laikantis tęstinumo; 

7.5. nešališkumas – Darželio ugdomosios veiklos stebėsena vykdoma be išankstinio nusistatymo  

laikantis Etikos ir elgesio normų; 

7.6. patikimumas – stebėsena  vykdoma  laikantis  norminių  dokumentų ir Darželio priimtų susi- 

tarimų, skelbiama tikrovę atitinkanti informacija; 

7.7. konfidencialumas – skelbiama tik apibendrinto pobūdžio informacija. 

8. Ugdomosios veiklos priežiūros objektas: 

8.1. ugdomosios veiklos, projekto, renginio stebėjimas; 

8.2. savaitiniai ugdomosios veiklos planai; 

8.3. vaikų pasiekimų vertinimas; 

8.4. elektroninio dienyno pildymas. 

 

IV SKYRIUS 

UGDOMOSIOS VEIKLOS STEBĖJIMO (VERTINIMO) KRITERIJAI  

IR JŲ POŽYMIAI 

 

9.  

Stebėjimo (vertinimo) kriterijai Stebėjimo (vertinimo) kriterijų požymiai 

1. Geba numatyti konkrečius 

 ugdymo tikslus ir uždavinius  

Numato konkrečius tikslus, susieja juos su ugdymo aplinka. 

 

Ugdymo(si) uždaviniai aiškūs ir suprantami. Ugdymo(si) 

tikslai ir uždaviniai siejami su vaikų veiksmais, rezultatais ir 

vertinimu. 

Ugdomosios veiklos rezultatai siejami su tolesniu ugdymu ir 

ugdymusi. 

2. Geba planuoti ugdymo turinį Planuodamas ugdymo turinį mokytojas yra išsiaiškinę vaikų 

ugdymosi poreikius ir pasiekimus. 

Veiklos planai (gairės) detalizuojami trumpesniems 

laikotarpiams atsižvelgiant į vaikų poreikius, pasiekimus ir 

konkrečius ugdymo tikslus bei uždavinius. 

3. Geba parinkti ir taikyti ugdymo 

būdus ir metodus 

Parenka ugdymo(si) metodus  remdamasis mokymo 

uždaviniais ir tikslingai taiko juos, atsižvelgdamas į vaikų 

amžių, socialinius, kultūrinius skirtumus, pasirengimą, 

poreikius, mokymosi stilių ir pažinimo dėsningumus. 

Taiko įvairius mokymosi metodus: metodai taikomi tikslingai, 

orientuojami į ugdymo tikslus ir uždavinius. 
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Parenka ir lanksčiai taiko įvairias ugdymo ir ugdymosi 

strategijas: skatinančias vaikus savarankiškai mokytis, kelti sau 

ugdymosi tikslus, ieškoti alternatyvių sprendimų, prisiimti 

atsakomybę už savo ugdymąsi bei savarankiškai siekti 

ugdymosi tikslų. 

Tikslingai naudoja informacines komunikacines technologijas. 

4. Geba tinkamai parinkti mokymo 

ir mokymosi medžiagą 

Pagrįstai parenka ugdymo(si) medžiagą ir nuosekliai pritaiko ją 

įvairių poreikių vaikams. 

Tikslingai parenka užduotis ir jas diferencijuoja pagal vaikų 

poreikius ir galias. 

5. Geba atskleisti ugdymo turinį Suprantamai ir aiškiai perteikia ugdymo turinį atsižvelgdamas 

į vaikų amžių, poreikius ir galimybes. 

Geba sudominti vaikus. 

6. Geba kurti ugdymosi aplinką Kuria ugdomąją aplinką ir mikroklimatą, užtikrinančius vaikų 

sveikatą ir saugumą, skatinančius vaikus bendrauti ir 

bendradarbiauti. 

Geba pritaikyti ugdomąją aplinką įvairių  poreikių vaikų veiklai 

skatinti. 

Sudaro sąlygas vaikų saviraiškai ir kūrybiškumui plėtotis. 

 

Valdo grupėje vykstančius procesus. 

7. Geba naudoti laiką ir išteklius  Racionaliai panaudoja grupės erdvę, veiklos laiką, pasirenka 

tinkamą tempą. 

Užduotys vaikams skiriamos atsižvelgiant į vaikų galias. 

Priemonės naudojamos tikslingai. 

8.Geba vertinti vaikų pasiekimus  Planuodamas ugdymą numato pasiekimų pažangos vertinimo 

formas, būdus, metodus. 

Vertinimas atliekamas tikslingai, atsižvelgiant į įvairią vaikų 

veiklą. 

Vertinimo rezultatus naudoja planuodamas ir koreguodamas 

tolesnę ugdomąją veiklą. 

 

V SKYRIUS 

UGDOMOSIOS VEIKLOS STEBĖJIMO IR VERTINIMO  METODAI 

 

10. Mokytojo ugdomosios veiklos stebėjimo ir vertinimo metodai: 

10.1. pokalbis su mokytoju prieš pradedant veiklą stebėti; 

10.2. ugdomosios veiklos stebėjimas; 

10.3. stebėtos veiklos analizė. 

11. Mokytojo veiklą vertina Darželio direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 

12. Mokytojo, pretenduojančio įgyti kvalifikacinę kategoriją, veikla vertinama Mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų (išskyrus psichologus) atestacijos nuostatuose numatyta tvarka. 

13. Ugdomosios veiklos priežiūra organizuojama pagal mokytojų ir darželio administracijos 

susitarimą, bet ne mažiau kaip 2 kartus per mėn. (vienam mokytojui). 
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VI SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

 

 

14. Apibendrinta ugdomosios veiklos priežiūros medžiaga analizuojama asmeniškai su mokytoju ir 

naudojama Darželio ugdymo procesui tobulinti, ugdymo kokybei gerinti.  

15. Ugdomosios veiklos stebėjimas aptariamas mokytojų taryboje. 

 

___________________ 

 

 

PRITARTA 

Kupiškio vaikų lopšelio-darželio „Obelėlė“ 

mokytojų tarybos 2023 m. gegužės 25 d. posėdžio 

protokoliniu nutarimu Nr.2. 


